Bartosz Faehnrich

Warszawa, dnia 2023-12-12
Sygnatura: 0071/0001/2023

American Heart of Poland
Poznanska 1
00-001 Warszawa

Whniosek o prace zdalna (szczegolne grupy pracownikow)

Wnosze o mozliwo$¢ wykonywania pracy zdalnej.

Jednoczesnie oswiadczam, Ze:

1. Zapoznatam/em sie z Regulaminem/Porozumieniem dotyczacym pracy zdalnej oraz zobowiazuje
sie do jego przestrzegania,

2. na stanowisku pracy zdalnej sa zapewnione bezpieczne i higieniczne warunki pracy,

3. zapoznatam/em sie z zasadami poufnosci i procedura ochrony danych osobowych w warunkach
pracy zdalnej obowigzujacymi u Pracodawcy, jak réwniez instrukcja okreslajaca zasady
bezpiecznego i higienicznego wykonywania pracy zdalnej i zobowiazuje sie do ich przestrzegania.
W przypadku zmiany w zakresie ktoregokolwiek z powyzszych punktéw zobowiazuje sie
niezwlocznie powiadomic¢ pracodawce.

Pracownik - rodzic dziecka legitymujacego sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci albo

orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepelnosprawnosci on
Termin do 2024-03-12
Odrzucono:
Wojciech Skata s e,
12.12.2023 10:22 (podpis osoby sktadajacej wniosek)
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